
Релиз №2.4.17 (март 2026)
КП «Экономика-софт: Комплексная
автоматизация лизинговой компании» на
платформе 1С:Предприятие 8.3

1. Основная деятельность

Для расчета ПДН загружены статистические данные по СЗП (средней

заработной плате) и средней пенсии за декабрь 2025 года-январь 2026 года.

При ФО «Контролировать срок лизинга в графике» рассчитывается Плановая

дата перехода права собственности, которая не может быть меньше 12 месяцев с

даты акта приемки-передачи. Добавлен обратный пересчет: если дата

последнего платежа больше 12 месяцев от даты акта, то в плановую дату

перехода записывается последний платеж (не зависимо он выкупной или

лизинговый).

Из договора лизинга по команде «Отправить СМС» можно сформировать

СМС клиенту, используя подготовленный шаблон сообщения. Для этого в

подсистеме «CRM и маркетинг» необходимо создать шаблон СМС – сообщения

В назначение шаблона выбрать Договор лизинга



При этом будут доступны параметры договора и данные о суммах

просроченной задолженности.

В текущем релизе в параметры добавлены новые:

- Общий долг с санкциями;

- пеня ЕРИП.

Общий долг с санкциями заполняется как сумма остатков регистров

накопления «Долги по лизингу» по датам платежа меньше текущей по всем

составляющим, «Расчеты по суду» измерение Пошлина (бел. руб.), «Пеня

ЕРИП».

Пеня ЕРИП заполняется как остаток регистра накопления «Пеня ЕРИП» на

текущую дату.

В документ «Корректировка договора лизинга» операция «Досрочный

выкуп» добавлены новые реквизиты: Дата последнего платежа (дата акта + 1

год), Сумма последнего платежа. Для договоров, у которых не наступил

минимальный срок лизинга, добавлено заполнение в новом графике последнего

платежа.

2. Кадры

Добавлен доступ к справочнику «Коды должностей» у пользователей с

ролями:

- Базовые права Зарплата кадры - чтение и просмотр.

- Добавление изменение должностей - права изменения и добавления.

3. Заработная плата

1) Введена возможность применения налогового вычета с кодом 641: Суммы,

уплаченные по договору доп.накопительного пенсион.страхования, пп.1.3 п.1

ст.210 НК РБ (пп.3.6 п.3 Указа Президента РБ от 27.09.2021 №367).

- В документе "Уведомление о праве на имущ вычет" добавлен

реквизит"Социальный на ДНПС (код 641)" для ввода суммы по добровольному

накопительному пенсионному страхованию.



- в документе "Сведения о доходах физических лиц" учитывается и

отражается вычет с кодом 641 в табличной части вычетов.

2) В соответствии с ч.5 п.2 Положения №1462, выплаты, начисленные за

трудовые отпуска, приходящиеся на разные месяцы, признаются объектом для

начисления взносов в Белгосстрах (далее БГС) в соответствующей части в том

месяце, за который производится их начисление в учете.

В связи с этим в подразделе «Расчет зарплаты» раздела «НСИ и

Администрирование» предусмотрена новая функциональная опция «Взносы

на суммы переходящих отпускных рассчитывать в периодах, за который

они начислены».

При включенной опции производится расчет взносов в БГС для

переходящих отпусков только в части, относящейся к расчетному периоду.

Расчет взносов для суммы отпусков, приходящихся на следующие периоды,

производится в соответствующем месяце.

В связи с отсутствием взносов на будущие периоды проводки с применением

счета 97 для БГС в документе «Отражение зарплаты в финучете» не

формируются.

3) Предусмотрен выбор руководителя для анализа минимальной базы для

расчета БГС. Настоятельно рекомендуется выставить настройки для анализа:

Для подбора руководителя: НСИ и Администрирование - Сведения о

предприятии - Сведения об организации - Лица с правом подписи - Создать.

Выбрать «Руководитель (БГС)», период с 01.03.2026, выбрать необходимое

физическое лицо, рабочее наименование - Записать и закрыть.

Для сравнения необходимо произвести заполнение пользователем показателя

"Однократный размер (средний заработок работников)" в регистре

"Максимальный размер пособия по временной нетрудоспособности" за

соответствующий период, известный на момент расчета заработной платы.

( местонахождение регистра - Раздел Зарплата - Государственные пособия.

предельные суммы, БПМ).



Обратите внимание! В случае, если руководитель также работает по

внутреннему совместительству/имеет договор подряда, анализироваться будет

весь заработок физического лица для расчета минимальной базы БГС.

В случае, если анализ минимальной базы для расчета БГС не нужен, в

подразделе «Расчет зарплаты» раздела «НСИ и Администрирование»

предусмотрена новая функциональная опция «Не применять мин. базу БГС для

руководителей организации».

4) Добавлен вид дохода 530 (Доходы по п 34 ст.208 НК РБ) в справочник

«Виды доходов по подоходному налогу».

4. Казначейство

В документе Командировочное удостоверение добавлена возможность

выбирать подписанта-руководителя в печать приказа и командировочного

удостоверения.

В документе «Начисление процентного дохода» при формировании проводки

с содержанием «Процентный доход по облигациям» не учитывалась кратность

российского рубля. Скорректировано.

5. Внеоборотные активы

В печатной форме «Инвентарная карточка НМА» изменено заполнение

параметров: дата поступления, балансовая стоимость, остаточная стоимость.

В печатной форме «Инвентарная карточка ОС» изменено заполнение

параметров в сведениях о приемке и об изменении первоначальной стоимости.

6. Регламентированный учет

При заполнении отчета о составе активов и пассивов скорректировано

распределение сумм по резидентам-нерезидентам в строках 002, 003, 004, 006,

007 – теперь если в справочнике банков не заполнена страна, то суммы по таким

банкам указываются в строках по резидентам.

Добавлена возможность разделения входящего НДС – выделение на



отдельном субсчете 18.19 НДС по приобретенным товарам. Для отнесения

сумму на данный субсчет необходимо в группе финансового учета

номенклатуры установить вид ценности «Запасы». Вычет НДС по данному

субсчету производится в первую очередь.

7. Кредитный регистр

Выполнена существенная оптимизация алгоритма по созданию и записи

документов «Изменение кредитной сделки».

8. Прочее

Внесены прочие текущие изменения.

Для работы с программой рекомендовано использовать платформу 1С не

ниже версии 8.3.22.

Доступ к самостоятельному скачиванию релиза предоставляется на сайте

компании «Экономика-софт» зарегистрированным пользователям. Инструкция

по обновлению содержится в личном кабинете https://www.e-s.by/personal/.

К сведению – по заданию нашего Заказчика с учетом используемых им

полей произведена интеграция КП с Битрикс: выполнена синхронизация

данных договоров лизинга. Ежедневно, по заданному расписанию, данные

выгружаются с использованием http-запросов. В Битрикс24 передаются

основные сведения по действующему договору, включая текущие платежи и

размер просроченной задолженности с начисленной суммой пени ЕРИП.

https://www.e-s.by/personal/
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